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Bu dokümanın tamamının her hakkı saklıdır. Bu yazılı dokümanda yer alan “her türlü” içeriğin (yazı, grafik, tablo, fotoğraf vb.) kurum içi kullanım dışında ve izin alınmaksızın ticari ya 
da kişisel amaçlarla kısmen ya da tamamen paylaşılması, kopyalanması, çoğaltılması, tekrar düzenlenerek kullanılması, yayınlanması, dağıtılması ve saklanması kesinlikle yasaktır. 

BU DOKÜMAN BU KURULUŞA ÖZELDİR (Bu yazılı dokümanda Özkaplan İpek Halı Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. ve Özkaplan Karpet İç ve Dış Ticaret Limited Şirketi, burada ikisi birlikte 
Özkaplan İpek Halı ve bağlı grup şirketleri olarak değerlendirilecektir) ve uygulanmak üzere yürürlüğe girmektedir. 

Üzerinde kontrollü kopya kaşesi bulunmayan dokümanlar kontrolsüz dokümandır. 

 

 

ENERJİ YÖNETİM SİSTEMİ 

POLİTİKASI 
 

 

Özkaplan İpek Halı Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. olarak; faaliyetlerimizi sürdürülebilirlik anlayışı doğrultusunda 
yürütürken enerjinin verimli kullanılmasını, enerji performansının sürekli iyileştirilmesini ve doğal kaynakların etkin 
yönetilmesini temel kurumsal sorumluluklarımızdan biri olarak kabul etmekteyiz. Enerji Yönetim Sistemimizi, ISO 
50001:2018 Enerji Yönetim Sistemi Standardı doğrultusunda uygulamayı, geliştirmeyi ve sürekli iyileştirmeyi taahhüt 
ederiz. 

Bu doğrultuda; 

o Enerji Performansının Sürekli İyileştirilmesi: Enerji performansımızı sürekli iyileştirmeyi, enerji verimliliğini 
artırmayı, özgül enerji tüketimini azaltmayı ve enerji kaynaklarını etkin kullanmayı taahhüt ederiz. 

o Enerji Kullanımının İzlenmesi ve Analizi: Enerji tüketimlerimizi, önemli enerji kullanımlarımızı (ÖEK), enerji 
performans göstergelerimizi (EnPG) ve enerji referans çizgilerimizi (EnRÇ) düzenli olarak izlemeyi, ölçmeyi, 
analiz etmeyi ve sonuçlarını değerlendirerek sürekli iyileştirmeyi taahhüt ederiz. 

o Bilgi ve Kaynakların Sağlanması: Enerji amaç ve hedeflerinin gerçekleştirilmesi ile enerji performansının 
iyileştirilmesini desteklemek amacıyla gerekli bilgi, insan kaynağı, teknolojik altyapı, mali kaynaklar, ölçme 
sistemleri ve diğer uygun kaynakları sağlamayı taahhüt ederiz. 

o Yasal ve Diğer Şartlara Uyum: Enerji yönetim sistemi ile ilgili yürürlükte bulunan tüm yasal şartlara, diğer 
uygunluk yükümlülüklerine ve kuruluşumuz tarafından benimsenen gerekliliklere uymayı taahhüt ederiz. 

o Enerji Verimli Satın Alma: Enerji performansını etkileyen ürünlerin, ekipmanların, sistemlerin ve hizmetlerin 
satın alınmasında enerji performansını dikkate almayı, enerji verimli ürün ve hizmetlerin teminini 
desteklemeyi ve uygun durumlarda yaşam boyu maliyet yaklaşımını değerlendirmeyi taahhüt ederiz. 

o Enerji Performansını Destekleyen Tasarım: Yeni tesislerin, proseslerin, makinelerin, ekipmanların ve yardımcı 
işletmelerin tasarımında veya mevcut sistemlerde gerçekleştirilecek önemli değişikliklerde enerji 
performansını artıracak tasarım çözümlerini değerlendirmeyi ve desteklemeyi taahhüt ederiz. 

o Yenilenebilir Enerji ve Teknolojik Gelişim: Yenilenebilir enerji kaynaklarının etkin kullanımını artırmayı, enerji 
verimliliğine katkı sağlayacak teknolojik gelişmeleri takip etmeyi ve uygulanabilir yenilikleri kuruluşumuza 
kazandırmayı hedefleriz. 

o Eğitim, Farkındalık ve Katılım: Çalışanlarımızın, yüklenicilerimizin ve uygun olduğu durumlarda 
tedarikçilerimizin enerji yönetimi konusundaki bilgi ve farkındalıklarını artırmayı, enerji performansının 
geliştirilmesine aktif katılımlarını teşvik etmeyi taahhüt ederiz. 

o İletişim ve İş Birliği: Enerji Yönetim Sistemi ile ilgili bilgi paylaşımını desteklemeyi, ilgili taraflarla etkin iletişim 
kurmayı ve enerji performansının geliştirilmesine yönelik iş birliğini teşvik etmeyi taahhüt ederiz. 

o Sürekli İyileştirme: Enerji Yönetim Sistemi'nin uygunluğunu, yeterliliğini ve etkinliğini düzenli olarak gözden 
geçirerek sistemimizi ve enerji performansımızı sürekli geliştirmeyi taahhüt ederiz. 

Özkaplan İpek Halı Tekstil Sanayi ve Ticaret A.Ş. nin tüm çalışanları, bu politikanın sağlanması ve uygulanması ile ilgili 
çalışmada kendisine ait olan görevlerinin, yetkilerinin ve sorumluluklarının bilincindedirler.  

Bu politikanın uygulanması için şartların oluşturulması, enerji yönetim sisteminin kurulması, işletilmesi, sürekli 
iyileştirilmesi ve kaynakların sorumluluğu ve yükümlülüğünü üst yönetim üstlenir.                                                                           

                                                                                                                                                     Genel Müdür 
 MAHMUT KAPLAN    

 
 


